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I SKYRIUS
PAREIGYBE

1. Siauliy lop3elio-darzelio ,Berzelis“ (toliau lopselis-darzelis) direktoriaus pavaduotojas
ugdymui yra darbuotojas, dirbantis pagal darbo sutartj. Direktoriaus pavaduotojas ugdymui pareigybé
priskiriama vadovy ir jy pavaduotojy pareigybiy grupei.

2. Pareigybés lygis — A.

Il SKYRIUS
SPECIALUS REIKALAVIMAISIAS PAREIGAS EINANCIAM DARBUOTOJUI

3. Darbuotojas, einantis $ias pareigas, turi atitikti Siuos specialius reikalavimus:

3.1. turéti ne Zemesnj kaip aukstajj universitetinj i$silavinima;

3.2. atitikti bent vieng i$ Siy reikalavimy:

3.2.1. turéti pedagogo kvalifikacijg ir ne mazesnj kaip 2 mety pedagoginio darbo staza;

3.2.2. mokéti naudotis informacinémis technologijomis;

3.2.3. gerai mokéti lietuviy kalbg;

3.2.4. mokéti bent vieng i§ trijy Europos Sajungos darbo kalby (angly, vokieciy, pranciizy) ne
zemesniu kaip B1 kalbos mokéjimo lygiu.

111 SKYRIUS
SIAS PAREIGAS EINANCIO DARBUOTOJO FUNKCIJOS

4. Sias pareigas einancio darbuotojo funkcijos:

4.1. telkia lopSelio-darzelio bendruomeng strateginio plano ir mety veiklos plano tiksly
1gyvendinimui;

4.2. rengia direktoriaus pavaduotojo ugdymui metinj veiklos plang ir jj jgyvendina, mety
veiklos plano jgyvendinimo ataskaitg pateikia direktoriui, pristato bendruomenei;

4.3. rengia pedagoginés veiklos priezitiros-konsultacijy plang ir vykdo pedagoginés veiklos
prieziiirg,

4.4. rengia pedagogy kvalifikacijos tobulinimo programg ir uztikrina jos jgyvendinima,
kalendoriniy mety pabaigoje lopselio-darzelio direktoriui pateikia ataskaitas pedagogy kvalifikacijos
tobulinimo klausimais;

4.5. rengia lopSelio-darzelio veiklg reglamentuojancius dokumentus (tvarkas, apraSus ir kt.),
organizuoja dokumenty projekty svarstyma lopselio-darzelio savivaldos institucijose;

4.6. rengia ugdymo programas, veiklos savianalize, jos rezultatus pristato lopSelio-darzelio
savivaldos institucijose;

4.7. koordinuoja metodinés grupés veikla;

4.8. koordinuoja svenciy, iSvyky ir kity renginiy organizavima jstaigoje ir uz jos riby;
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4.9. informuoja direktoriy ir/arba atitinkamas institucijas apie vaiko turimas socialines ar
sveikatos problemas, pastebéta ar jtariamg vaiko teisiy pazeidima;

4.10. koordinuoja lopselio-darzelio pedagogy ir kity pagalbos vaikui specialisty veikla, kad
laiku bty teikiama pagalba vaikui, kurio atzvilgiu buvo taikytas smurtas, prievarta, psichologinio,
seksualinio ar kitokio pobiidzio iSnaudojimas;

4.11. palaiko rysius su vaiky teisiy, pagalbos vaikui organizacijomis;

4.12. organizuoja komandinj darbg ir gerosios pedagoginés patirties sklaida;

4.13. inicijuoja naujy ugdymo technologijy taikymag ugdymo procese;

4.14. priziuri ir tvarko vaiky ugdomosios tvarkos apskaita elektroniniame dienyne;

4.15. inicijuoja ugdymo programy ir projekty rengima (koordinuoja jy jgyvendinima);

4.16. organizuoja ir jgyvendina tiriamaja veiklg, uZsakomuosius tyrimus, ilgalaikius ir
trumpalaikius steb&jimus, analizuoja gautus duomenis, tyrimy rezultatus pristato lopsSelio-darzelio
bendruomenei, vadovaujasi tyrimy duomenimis planuojant tolimesne¢ jstaigos veikla;

4.17. stebi, analizuoja ugdymo(si) procesg ir vertina ugdymo kokybés rezultatus;

4.18. vertina jstaigoje dirbanciy pedagogy kasdieninés veiklos planavimg ir organizavima,
analizuoja ugdomosios veiklos individualizavima ir diferencijavimg ir kt.;

4.19. rengia vaiky pasiekimy ir pazangos suvestines, jas analizuoja, apibendrintus duomenis
pristato bendruomenei;

4.20. plétoja bendradarbiavimo ir informavimo su tévais (globé¢jais, riipintojais), socialiniais
partneriais, pedagogais formas;

4.21. teikia metoding pagalba naujai pradéjusiems dirbti pedagogams;

4.22. teikia sitilymus, metoding-konsultacing pagalbg pedagogams;

4.23. teikia sitlymus direktoriui, pedagogy tarybai, darzelio tarybai dél lopselio-darzelio
veiklos, iStekliy panaudojimo, edukaciniy aplinky kiirimo, darbuotojy kvalifikacijos tobulinimo ir kt.
klausimais;

4.24. pristato bendruomenei finansuojamy ugdymo projekty, programy ataskaitas;

4.25. pristato bendruomenei ikimokyklinio ir prieSmokyklinio ugdymo programas, veiklos
savianalizés ataskaita;

4.26. pristato ataskaitg apie ugdymo priemoniy panaudojimg lopselio-darzelio savivaldos
institucijose;

4.27. uztikrina, kad buty laikomasi lopSelio-darzelio veiklg reglamentuojanciy dokumenty
nuostaty,

4.28. sudaro pedagogy darbo grafikus;

4.29. vykdo darbo saugos, prieSgaisrinés saugos ir sveikatos instrukcijy reikalavimus;

4.30. pavaduoja lopselio-darzelio direktoriy jo atostogy, ligos, tarnybinés komandiruotés metu
ar direktoriui nesant jstaigoje;

4.31. organizuoja pedagogy pavadavimg jy ligos, atostogy metu ar dalyvaujant kvalifikacijos
tobulinimo renginiuose.

5. Be Siame aprasyme iSvardyty pareiginiy funkcijy, direktoriaus pavaduotojas ugdymui vykdo
ir kitus direktoriaus nenuolatinio pobiidZio pavedimus susijusius su lopSelio-darzelio ,,Berzelis* veikla.

IV SKYRIUS
SIAS PAREIGAS EINANCIO DARBUOTOJO ATSAKOMYBE IR ATSKAITOMYBE

6. Lopselio-darzelio direktoriaus pavaduotojas ugdymui tiesiogiai pavaldus ir atskaitingas
lopselio-darzelio direktoriui.

7. Lopselio-darzelio direktoriaus pavaduotojas ugdymui teisés akty nustatyta tvarka atsako uz:

7.1. Lietuvos Respublikos jstatymy, Vyriausybés nutarimy, Svietimo ir mokslo ministro
jsakymy, kity norminiy dokumenty, miesto Tarybos ir Valdybos sprendimy, mero potvarkiy,
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administracijos direktoriaus, Svietimo skyriaus vedéjo ir kity specialisty, lopselio-darzelio direktoriaus
1sakymy vykdyma;

7.2. tinkama lopselio-darzelio nuostatuose bei direktoriaus pavaduotojo ugdymui pareigybés
aprasyme nustatyty funkcijy vykdyma;

7.3. ugdomosios veiklos organizavimg jstaigoje ir jos rezultatus;

7.4. konfidencialy gauty duomeny naudojimg ir tvarkyma;

7.5. lopselio-darzelio veikla, direktoriui iSvykus, jam atostogaujant ar turint nedarbingumo
pazymeéjima.

8. Materialiai atsakinga uz ugdymo priemones.

PRITARTA PRITARTA

Lopselio-darzelio ,,Berzelis* Lopselio-darzelio ,,Berzelis*
tarybos 2017-12-21 posedzio darbo tarybos 2017-12-14 posédzio
protokoliniu nutarimu protokoliniu nutarimu

(protokolas Nr. ]T-5) (protokolas Nr. DT-2)

Susipazinau, supratau, vykdysiu:

Z
=

Vardas, pavardeé Data Parasas

S I B B S I B I A I o

-
©




