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| SKYRIUS
PAREIGYBE

1. Siauliy lopselio-darzelio ,Berzelis“ (toliau — lopselis-darzelis) judesio korekcijos
mokytojas (toliau — mokytojas) yra darbuotojas, dirbantis pagal darbo sutartj. Lopselio-darzelio
judesio korekcijos mokytojo pareigybé priskiriama specialisty grupei.

2. Pareigybés lygis — A2.

3. Judesio korekcijos mokytojo pareigybé reikalinga lopSelio-darzelio vaiky judesio ir
padéties korekcijai.

11 SKYRIUS
SPECIALUS REIKALAVIMAI SIAS PAREIGAS EINANCIAM DARBUOTOJUI

4. Darbuotojas, einantis Sias pareigas, turi atitikti Siuos specialiuosius reikalavimus:

4.1. turéti aukstajj universitetinj (arba aukstajj koleginj) pedagoginj, kineziterapijos ir kiino
kultiiros moksly studijy srities ar sri¢iai prilyginamg iSsilavinima

4.2. zinoti Lietuvos Respublikos jstatymus, Lietuvos Respublikos Vyriausybés nutarimus,
Lietuvos Respublikos §vietimo ir mokslo ministerijos teisés aktus ir kitus ikimokyklinio amziaus
vaiky, turin¢iy specialiyjy ugdymosi poreikiy, ugdyma reglamentuojancius dokumentus ir gebéti
juos taikyti praktiskai;

4.3. iSmanyti ikimokyklinio ugdymo programy ir pritaikyty ikimokyklinio ugdymo
programy rengimo principus;

4.4. gebéti nustatyti ugdytiniy fizinio vystymosi ypatumus;

4.5. gebéti organizuoti ugdymo procesa judesio korekcijos kabinete;

4.6. gebéti bendrauti ir bendradarbiauti su vaikais, turin€iais specialiyjy ugdymosi poreikiy
bei bendradarbiauti su pedagogais, kitais asmenimis, tiesiogiai dalyvaujanciais ugdymo procese,
vaiky tévais (globéjais, riipintojais), pedagoginés psichologinés tarnybos, sveikatos priezitiros,
Svietimo ir kity jstaigy darbuotojais;

4.7. moketi dirbti kompiuteriu.

111 SKYRIUS
SIAS PAREIGAS EINANCIO DARBUOTOJO FUNKCIJOS

5. Sias pareigas einantis mokytojas vykdo $ias funkcijas:

5.1. tiria vaiky bendrajg motorikg ir nustato judesio ir padéties i$sivystymo lygi;

5.2. priklausomai nuo vaiky individualiy savybiy bei judesio ir padéties iSsivystymo lygio,
organizuoja ir veda individualius ir grupinius judesio ir padéties korekcijos uzsiémimus;

5.3. organizuoja sportinius renginius;

5.4. sistemingai vertina ir fiksuoja vaiky pasiekimus;

5.5. saugo ir stiprina vaiky sveikatg, garantuoja vaiky fizinj ir psichologinj sauguma
uzsiémimy metu,

5.6. bendradarbiauja su kitais lopSelyje-darzelyje dirbanciais darbuotojais bei tévais
(globéjais, rupintojais) sudarant pritaikytas ikimokyklinio ir prieSmokyklinio ugdymo programas;



5.7. bendradarbiaudamas su kitais pedagogais, vaiky, turin¢iy specialiyjy ugdymosi poreikiy,
tévais (globg¢jais, riipintojais), kitais asmenimis, tiesiogiai dalyvaujanciais ugdymo procese,
pedagoginés psichologinés tarnybos specialistais, numato specialiosios pedagoginés pagalbos
teikimo tikslus ir uzdavinius, jy pasiekimo biidus ir metodus, atitinkancius specialiuosius vaiky
poreikius bei galimybes, ir juos taiko;

5.8. teikia informacija, konsultuoja tévus (globéjus, riipintojus), kitus jstaigoje dirbancius
specialistus ikimokyklinio amziaus vaiky, turinéiy specialiyjy ugdymosi poreikiy, ugdymo
klausimais;

5.9. inicijuoja ir/ar dalyvauja bendruose istaigos renginiuose, projektuose ir kitose veiklose;

5.10. rengia ir naudoja ugdymo priemones, skirtas vaiky, turin¢iy specialiyjy ugdymosi
poreikiy, sutrikimy lavinimui;

5.11. tvarko ir pildo savo dokumentus;

5.12. dalyvauja lopSelio-darzelio jsivertinimo veikloje;

5.13. atsiskaito lopsSelio-darzelio Vaiko gerovés komisijai uz savo veikla;

5.14. informuoja jstaigos administracijg apie vaiko turimas socialines ar sveikatos problemas,
pastebéty ar jtariama vaiko teisiy pazeidima.

IV SKYRIUS
SIAS PAREIGAS EINANCIO DARBUOTOJO ATSAKOMYBE IR ATSKAITOMYBE

6. Judesio korekcijos mokytojas yra atskaitingas lopselio-darzelio direktoriui ir tiesiogiai
pavaldus lopselio-darzZelio direktoriaus pavaduotojui ugdymui.

7. Judesio korekcijos mokytojas teisés akty nustatyta tvarka atsako uz:

7.1. funkcijy, iSvardinty Siame pareigybés aprasyme bei lopSelio-darzelio nuostatuose,
atlikima;

7.2. savo darbo kokybe bei vaiky sveikatg ir sauguma ugdymo(si) proceso metu jstaigoje ir
uz jos riby;

7.3. darbo tvarkos, civilinés bei prieSgaisrinés taisykliy laikymasi, higienos reikalavimy
vykdyma;

7.4. konfidencialy gauty duomeny naudojimg ir tvarkyma;

7.5. Lietuvos Respublikos jstatymy, Vyriausybés nutarimy, Savivaldybés tarybos sprendimy,
kity norminiy dokumenty, reglamentuojanc¢iy ugdymo proceso ir neformaliojo ugdymo mokytojo
darbo organizavima, lopselio-darzelio direktoriaus jsakymy laikymasi bei tinkama jy jgyvendinima;

8. Uz savo funkcijy nevykdyma ar netinkama vykdyma, darbo drausmeés pazeidimus
prieSmokyklinio ugdymo pedagogas atsako jstatymy nustatyta tvarka.

9. Lopselio-darzelio neformaliojo ugdymo mokytojas atskaitingas direktoriui, tiesiogiai
pavaldus direktoriaus pavaduotojui ugdymui.
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