Skelbiamas konkursas Siauliy lopselio-darZelio ,,BerZelis“ ugdymo apriipinimo padalinio
vadovo pareigoms eiti

Istaigos pavadinimas:

Siauliy lop3elis-darZelis ,,Berzelis“, teisin¢ forma — biudZetiné jstaiga, buveiné — Lydos g. 4,
LT- 77165, Siauliai, kodas — 190528817.

Pareigy pavadinimas: Ugdymo apriipinimo padalinio vadovo, A2 lygis, 1 (viena) pareigybé.
Reikalavimai:

1. Turéti ne zemesn;] kaip aukstajj universitetinj iSsilavinimg su bakalauro kvalifikaciniu laipsniu ar
jam prilygintu i$silavinimu arba aukstajj koleginj i$silavinimg su profesinio bakalauro kvalifikaciniu
laipsniu ar jam prilygintu iSsilavinimu.

2. Gerai moketi lietuviy kalba, jos mokéejimo lygis turi atitikti Valstybinés kalbos mokéjimo
kategorijy, patvirtinty LR Vyriausybés 2003 m. gruodzio 24 d. nutarimu Nr. 1688, reikalavimus

3. Mokéti dirbti pagrindinémis ,,Microsoft Office” programomis: ,,MS Word®“, ,MS Exel“, ,,MS
Outlook*, ,,Internet Explorer®.

4. Gebéti spresti techninius klausimus, turéti darbo organizavimo pagrindus, gebéti dirbti komandoje
ir individualiai.

5. Gebeéti sklandziai ir nuosekliai déstyti savo mintis zodziu ir rastu.

6. Mokéti kaupti, sisteminti ir apibendrinti informacija, savarankiskai planuoti ir organizuoti savo
veikla.

7. Buti iSklausius priesgaisrinés, darby saugos ir sveikatos, civilinés saugos kursus bei turéti tai
patvirtinanéius pazZyméjimus.

8. ISmanyti Lietuvos Respublikos jstatymus, Lietuvos Respublikos Vyriausybés nutarimus, $vietimo
istaigy tking veiklg reglamentuojan¢ius dokumentus, higienos normy reikalavimus, zinoti Geros
higienos praktikos taisykles vieSojo maitinimo jmonéms.

9. Mokéti rengti darbuotojy saugos ir sveikatos, prieSgaisrinés saugos ir kitas instrukcijas.

10. ISmanyti pastaty, statiniy, patalpy eksploatavimo, priezitiros, remonto ir profilaktikos darby
atlikimo tvarka.

11. ISmanyti pirkimo — pardavimo sutar¢iy, samaty sudarymo ir jgyvendinimo budus.

12. ISmanyti vieSyjy pirkimy organizavima.

13. Privalumas — analogisko darbo patirtis.

Funkcijos:

1. Vykdyti tkine veikla, vadovaujantis Lietuvos Respublikos higienos normos HN 75 reikalavimais
pastatui ir patalpoms, patalpy jrangai ir apdailai, Sildymui ir vésinimui, vandentiekiui ir kanalizacijai,
patalpy apSvietimui, teritorijos ir jrengimy prieZitrai:

1.1. kartg per ménesj apzitréti ir jvertinti pastato ir patalpy technine biikle;

1.2. pildyti statinio techninés priezitiros Zurnala;

1.3. rupintis patalpy einamojo remonto darby organizavimu ir atlikimu;

1.4. uztikrinti r@isio patalpy reikiamg prieZiiirg, tinkamg nenaudojamo inventoriaus sandéliavima;
1.5. vykdyti lopselio-darzelio teritorijos priezitirg: kasdien i$ ryto apzitréti visg teritorija; reikalingus
skubiai atlikti darbus nurodo darbininkui, valytojui, kiemsargiui.

2. Vykdyti lopselio-darzelio inventoriaus, materialinio turto apskaitg ir sauga.

3. Vykdyti §variy riiby ir patalynés iSdavimg ir neSvariy ruby, patalynés surinkima.

4. Vykdyti nesvariy skalbiniy i§vezimg j skalbyklg ir apskaitg juos grazinant.

5. Vykdyti cheminiy priemoniy ir inventoriaus i§davimg ir nuraSyma.

6. Dalyvauti darbo grupése rengiant:

6.1. aptarnaujancio personalo pareigybiy apraSymus;

6.2. darbuotojy saugos ir sveikatos instrukcijas;

6.3. prieSgaisrinés saugos instrukcija;

6.4. civilinés saugos instrukcijg, mokymo programa.
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7. Vykdyti naujai priimty darbuotojy reikiama instruktaza, pildyti instruktavimo Zurnalus.

8. Vykdyti periodinj darbuotojy instruktazg ir supazindinimg su naujai jsigyto jrenginio saugaus
naudojimo instrukcija.

9. Vykdyti aptarnaujancio personalo instrukcijy reikalavimy priezitira.

10. Rengti evakuacijos plang ir vykdyti periodinj darbuotojy supazindinimg ir registravima.

11. Uztikrinti gesintuvy, svarstykliy patikros priezitirg.

12. Organizuoti geriamo vandens tyrimy atlikimus.

13. Sudaryti aptarnaujancio personalo darbo grafikus, vadovaujantis Lietuvos Respublikos darbo
kodekso reikalavimais.

14. Dalyvauti atliekant lopselio-darzelio jsivertinima.

15. Organizuoti jstaigos vieSuosius pirkimus (vieSyjy pirkimy organizatorius).

16. Priimti maisto produktus ir zaliava, atsizvelgiant j jy sauga, kokybe ir kiekj, kainas.

17. Pildyti Maisto sandélio maisto apskaitos knyga.

18. Maisto produktus ir zaliavas laikyti atsizvelgiant j laikymo sglygas ir terminus, nurodytus teisés
aktuose, norminiuose dokumentuose, etiketése ir lydimuosiuose dokumentuose.

19. Vykdyti maisto produkty ir zaliavy realizacijos atsekimg, uztikrinti maisto produkty ir Zaliavos
laikyma ir naudojimg su nepasibaigusiu tinkamumo vartoti terminu.

20. Uztikrinti §varg ir tvarkg maisto sandéliavimo patalpose vadovaudamasis GH reikalavimais.

21. Uztikrinti maisto produkty ir Zaliavy kokybe ir kiekj iSduodant j gamybos patalpas, netinkamag
maistg grazinti tiekéjui arba utilizuoti.

22. Rengti tkinés veiklos plang, meting ataskaitg.

23. Paruosti  Ukinés veiklos, vieSyjy pirkimy informacija kélimui | el. svetaing
www.berzelis.tavodarzelis.It.

24. Darbe, bendraudamas ir bendradarbiaudamas su vaikais ir suaugusiais, laikytis tinkamo elgesio
taisykliy, konfidencialumo.

25. Vykdyti kitus, nenuolatinio pobudzio direktoriaus pavedimus, susijusius su lopsSelio-darzelio
»Berzelis* funkcijomis.

Darbo uZmokestis:

Nustatomas vadovaujantis 2017 m. sausio 17 d. Nr. VIII-198 Lietuvos Respublikos valstybés ir
savivaldybiy jstaigy darbuotojy darbo apmokéjimo ir komisijy nariy atlygio uz darbg jstatymo 2
priedu. Darbo apmokeéjimui taikomas pareiginés algos pastoviosios dalies koeficientas (pareiginés
algos baziniais dydziais) priklausomai nuo darbuotojo profesinio darbo patirties (metais) intervale
nuo 8,0 iki 14,0.

Dokumentai, kurie turi buti pateikti:

1. PraSymas leisti dalyvauti konkurse.

2. Asmens tapatybe patvirtinantis dokumentas.

3. ISsilavinimg patvirtinantis dokumentas, kiti dokumentai, patvirtinantys pretendento atitiktj
kvalifikaciniams reikalavimams.

4. Gyvenimo aprasymas (CV) nurodant varda, pavarde, gimimo datg, gyvenamosios vietos adresa,
telefono numerj, elektroninio paSto adresg, iSsilavinimg, darbo patirt], savo privalumy sgrasa
(nurodant dalykines savybes).

5. Motyvacinis laiSkas (laisva forma).

6. UZpildyta pretendento anketa (Pretendento anketos formos pavyzdys patvirtintas 2017 m. birZelio
21 d. Lietuvos Respublikos Vyriausybés nutarimu Nr. 496).

Pretendenty atrankos biidas — Testas Zodziu (pokalbis). Pretendenty atranka organizuojama
naudojant telekomunikacijy galimus jrenginius. Pretendentams, kurie atitiks konkurso skelbime
nustatytus reikalavimus, praneSimai apie dalyvavimg atrankoje bus iSsiysti elektroniniu pastu
individualiai.

Dokumentai priimami adresu:

Elektroniniu biidu per Valstybés tarnybos valdymo informacing sistemg (VATIS Prasymy teikimo
modulj).


http://www.berzelis.tavodarzelis.lt/
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Kontaktiniai duomenys i§samesnei informacijai:

Adresas: Lydos g. 4, LT-77165 Siauliai.

Pasiteiravimo telefono numeris (8 41) 523 921 ¢l. pasto adresas: sld.berzelis@splius.It

Darbo dienomis nuo 8.00 val. iki 12.00 val. ir nuo 12.45 val. iki 17.00 val.

Skelbimas galioja:

14 kalendoriniy dieny nuo konkurso paskelbimo Valstybés tarnybos valdymo informacinéje
sistemoje Valstybés tarnybos departamento interneto svetaingéje.

Konkurso paskelbimo data 2023 m. sausio 16 d.

Skelbimas galioja iki 2023 m. sausio 30 d.

Skelbimo Nr. 85387

Skelbimo nuoroda: https://portalas.vtd.lt/lt/siauliu-lopselio-darzelio-berzelis-ukio-dalies-ugdymo-
aprupinimo-padalinio-vadovas-322;853870.html
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