PATVIRTINTA
Siauliy lopselio-darzelio direktoriaus
2024 m. gruodzio 31 d. jsakymu Nr. [V-143 (1.2-2024)

SIAULIU LOPSELIO-DARZELIO ,,BERZELIS“ DOVANU, GAUTU PAGAL
TARPTAUTIN] PROTOKOLA AR TRADICIJAS, TAIP PAT REPREZENTACIJAI
SKIRTU DOVANU PERDAVIMO, VERTINIMO, REGISTRAVIMO, SAUGOJIMO IR
EKSPONAVIMO TVARKOS APRASAS

I SKYRIUS
BENDROSIOS NUOSTATOS

1. Siauliy lopselio-darZelio ,,Berzelis“ dovany, gauty pagal tarptautinj protokola ar tradicijas,
taip pat reprezentacijai skirty dovany perdavimo, vertinimo, registravimo, saugojimo ir eksponavimo
tvarkos aprasas (toliau — Tvarkos aprasas) nustato dovany, gauty pagal tarptautinj protokola ar
tradicijas, kurios jprastai yra susijusios su valstybés tarnautojui prilyginamo asmens pareigomis
Siauliy lop3elyje-darzelyje ,,Berzelis“ (toliau — Jstaiga) ir darbuotojy, dirban¢iy pagal darbo sutartis
(toliau — Istaigos darbuotojas), taip pat reprezentacijai skirty dovany su valstybés, jstaigos ir kitokia
simbolika, kuriy verte virSija 150 eury, perdavimo, vertinimo, registravimo, apskaitos, saugojimo ir
eksponavimo tvarka. Asmeninés ir kitos dovanos, kurios gaunamos ne pagal Lietuvos Respublikos
vieSyjy ir privaciy interesy derinimo jstatymo 13 straipsnio 2 dalies nuostatas, nepatenka j §io Tvarkos
apraso reguliavimo sritj.

2. Tvarkos apraSe pateikta proceso eiga — perduoti, vertinti, registruoti, saugoti ir eksponuoti
dovanas, gautas pagal tarptautinj protokolg ar tradicijas, taip pat reprezentacijai skirtas dovanas
(Tvarkos apraSo 1 priedas).

3. Tvarkos aprase vartojamos sgvokos:

3.1. Dovana — bet koks neatlygintinai perduodamas turtas ar turtiné teisé¢. Sgvoka ,,dovana*
apibréziama placiai ir apima bet ka, kg galima jvertinti pinigais, t. y. daiktus, paslaugas, pramogas,
nuolaidas, dovany cekius, vaiSingumg (svetinguma), paskola (skolinimg), taip pat mokymus,
transporto, apgyvendinimo, maitinimo i$laidas ir pan. Dovana nelaikoma tik mazos vertés daiktai,
turintys informacine paskirtj (brosiiiros, bukletai, katalogai, rasikliai).

3.2. Dovanojimas — sandoris, kurio pagrindiné¢ ypatybé yra neatlygintinumas (,,duodama
veltui®).

4. Tvarkos aprasas parengtas vadovaujantis Lietuvos Respublikos viesyjy ir privaciy interesy
derinimo jstatymu, Lietuvos Respublikos valstybés ir savivaldybiy turto valdymo, naudojimo ir
disponavimo juo jstatymu. Rekomendacinémis gairémis dél dovany ir paslaugy priémimo
apribojimy, patvirtintomis Vyriausiosios tarnybinés etikos komisijos.

5. Pagal Tvarkos aprasa registruotinos dovanos yra didesnés nei 150 eury vertés dovanos,
susijusios su Jstaigos darbuotojo tarnybine padétimi ar tarnybinémis pareigomis, kurias [staigos
darbuotojas gauna pagal tarptautinj protokolg ar tradicijas, taip pat reprezentacijai skirtos dovanos.
Asmeninés ir kitos dovanos, kurios gaunamos ne pagal Lietuvos Respublikos vieSyjy ir privaciy
interesy derinimo jstatymo 13 straipsnio 2 dalies nuostatas, nepatenka j Tvarkos apraso reguliavimo
sritj.

IT SKYRIUS
DOVANU PERDAVIMAS

6. Istaigos darbuotojas, gaves dovang ir manydamas, kad jos verté gali virSyti 150 eury,
nedelsdamas, bet ne véliau kaip per 5 darbo dienas nuo jos gavimo dienos, el. paStu turi informuoti
uz korupcijos prevencija Istaigoje atsakinga asmenj ir, uzpildes Dovanos perdavimo aktg (Tvarkos
apraso 2 priedas), perduoti jam dovana, kad Siame Tvarkos parase nustatyta tvarka biity nustatyta jos
verté ir priimtas sprendimas dél tolimesnio jos saugojimo ar naudojimo. Uz korupcijos prevencija
Istaigoje atsakingas asmuo, gaves pranesimg apie gauta dovang, per 1 darbo dieng registruoja sj fakta,



uzpildo Tvarkos apraso 1 priede nurodyta Dovanos registro formg. Dovana turi biti
nufotografuojama, nuotrauka (-os) turi biiti pridéta (-os) kaip priedas prie uzpildytos dovanos registro
formos.

7. Pagal tarptautinj protokola ar tradicijas gautos dovanos ir reprezentacinés dovanos su
valstybés ar kitokia simbolika, kuriy verté, jas gavusiojo [staigos darbuotojo nuomone, akivaizdziai
mazesné nei 150 eury, Tvarkos apraso nustatyta tvarka neperduodamos ir nevertinamos.

8. Pagal Tvarkos aprasg tai, kas perduodama [staigos darbuotojui, kai tai susij¢ su jo tarnybine
padétimi ar darbo pareigomis bei neatitinka Lietuvos Respublikos vieSyjy ir privaciy interesy
derinimo jstatymo 13 straipsnio 2 dalies nuostaty, yra neteisétas atlygis. Jeigu Istaigos darbuotojui
norima jteikti neteiséta atlygj, turi buti atsisakoma jj priimti. Apie tokius atvejus Jstaigos darbuotojas
privalo el. pastu informuoti uz korupcija jstaigoje atsakingg asmenj Sio Tvarkos apraso 6 punkte
nustatyta tvarka, neteiséto atlygio perdavimo faktas turi buti registruojamas vadovaujantis Istaigos
direktoriaus patvirtinta veiksmy gavus neteisétg atlygj tvarka.

III SKYRIUS
DOVANU IVERTINIMAS, REGISTRAVIMAS IR APSKAITA

9. Uz korupcijos prevencija jstaigoje atsakingas darbuotojas, i$ Istaigos darbuotojo gaves
informacija apie jo gautg dovana, inicijuoja dovanos vertinima, kurj atlieka Istaigos direktoriaus
jsakymu patvirtinta Dovany, gauty pagal tarptautinj protokola ar tradicijas, taip pat reprezentacijai
skirty dovany vertinimo komisija (toliau — Dovany vertinimo komisija).

10. Dovanos verté nustatoma vadovaujantis principais ir metodais, nustatytais:

10.1. Lietuvos Respublikos turto ir verslo vertinimo pagrindy jstatyme;

10.2. turto ir verslo vertinimo metodikoje, patvirtintoje Lietuvos Respublikos finansy ministro
2012 m. balandzio 27 d. jsakymu Nr. 1K-159 ,,D¢l Turto ir verslo vertinimo metodikos patvirtinimo*.

11. Dovanos vertés nustatymas gali buti atlickamas atsizvelgiant | tapaciy daikty ar jy
atitikmeny rinkos vert¢ pagal elektroningje erdveje ar kituose informacijos Saltiniuose esancius
duomenis ar vadovaujantis kita informacija.

12. Sprendimas dél dovanos vertés priimamas jg vertinusiy Dovany vertinimo komisijos nariy
balsy dauguma.

13. Dovany vertinimo komisijai nustacius dovanos verte, uz korupcijos prevencijg jstaigoje
atsakingas darbuotojas parengia Dovanos vertinimo akta (Tvarkos apraso 3 priedas), pateikia ji
pasiraSyti dovang vertinusiems Dovany vertinimo komisijos nariams. Pasirasytas Dovanos vertinimo
aktas uZregistruojamas ir saugojamas Dovany apskaitos byloje teisés akty nustatyta tvarka ir
terminais.

14. Jeigu dovanos verté yra akivaizdi, ja galima nustatyti 1§ tiesiogiai nurodytos kainos
(pavyzdZiui, kainos Zymos, priklijuotos etiketés ar pan.), tokiu atveju dovanos vertinimas Dovany
vertinimo komisijoje neatlickamas, o uz korupcijos prevencijg jstaigoje atsakingas darbuotojas
parengia Dovanos vertinimo akta, jo skiltyje ,,Pastabos* nurodo, kokiu biidu buvo nustatyta verte, ir
akte pasiraSo. Dovanos vertinimo aktas uzregistruojamas ir saugomas Teisés ir pirkimy skyriuje
Dovany apskaitos byloje teisés akty nustatyta tvarka ir terminais.

15. Kiekviena dovana vertinama eiliSkumo tvarka individualiai. Kai dovang sudaro keletas
skirtingy daikty, jy verté yra sumuojama ir | Dovanos vertinimo aktg jraSoma bendra dovanos verte.

16. Jeigu vertinimo metu nustatoma, kad dovanos verté nevirsija 150 eury, tokia dovana |
apskaitg netraukiama, Dovanos grazinimo aktu (Tvarkos apraso 4 priedas) ji grazinama ja gavusiam
Istaigos darbuotojui ir tampa jo nuosavybe.

17. Uz korupcijos prevencijg jstaigoje atsakingas darbuotojas gali prasyti Istaigos darbuotojo
pateikti dovang vertinti, jeigu kyla jtarimy, kad dovanos verté gali biiti didesné nei 150 eury, nors
Istaigos darbuotojas nepateiké jos jvertinti, arba kai gauta daugiau dovany, nei buvo pateikta vertinti.

18. Dovana, kurios verté didesné nei 150 eury, yra laikoma valstybés nuosavybe. Tokia
dovang uz korupcijos prevencijg istaigoje atsakingas darbuotojas, vadovaudamasis materialiojo turto
priémima, apskaityma, iSdavimg ir jforminimg Jstaigoje reglamentuojanciais teisés aktais, perduoda



Istaigoje darbuotojui, atsakingam uz Jstaigos ilgalaikj ir trumpalaik] materialyjj turtg bei jo apskaitos
tvarkyma ir kontrolg.

19. Kai dovanos verté virsija 150 eury:

19.1.ji jtraukiama ] Istaigos turto apskaita Dovanos vertinimo akte nurodyta verte,
vadovaujantis VieSojo sektoriaus apskaitos ir finansinés atskaitomybés standartais;

19.2. gali buti nuraSoma teisés akty nustatyta tvarka tais atvejais, kai ji yra sunaikinta,
nepataisomai sugadinta d¢l stichinés nelaimés, gaisro ar kity priezas¢iy, pagrobta ar kitaip neteisétai
pasisavinta.

20. Dovanos nepataisymo, sugadinimo ar sunaikinimo faktg savo sprendimu nustato Dovany
vertinimo komisija, gavusi jvertinti dovang, ir tai fiksuoja Dovanos vertinimo akto skiltyje
,,Pastabos.

21. Kiti dovanos, kurios verté virSija 150 eury, apskaitos ir saugojimo klausimai sprendziami
vadovaujantis bendraisiais materialiniy vertybiy apskaita ir saugojimg reglamentuojanciais teisés
aktais.

22. Informacija apie [staigoje uzregistruotas dovanas skelbiama vieSai Jstaigos interneto
svetaingje. Skelbiamas dovany sgrasas atnaujinamas ne reciau kaip karta per pusmet;.

IV SKYRIUS
DOVANU EKSPONAVIMAS IR PRIEZIURA

23. Dovana, kurios verté virSija 150 eury:

23.1. naudojama bendroms Jstaigos reikméms, jei tai atitinka dovanos paskirtj, ir tai
pazymima Dovanos vertinimo akto pastaby skiltyje;

23.2. gali biiti eksponuojama [staigos patalpose;

23.3. eksponuojant laikoma visiems Istaigos darbuotojams laisvai prieinamoje ir matomoje
vietoje.

24. Su dovany eksponavimu ir priezitira susijusius klausimus sprendzia Istaigos atitinkamo
padalinio turta administruojantis asmuo.

V SKYRIUS
BAIGIAMOSIOS NUOSTATOS

25. Tvarkos apraSas vieSinamas Jstaigos interneto svetainéje.

26. Asmenys, pazeidg Sio Tvarkos apraso reikalavimus, atsako teisés akty nustatyta tvarka.

27. Tvarkos apraSas gali biiti kei¢iamas ar pripazjstamas netekusiu galios [staigos
direktoriaus jsakymu.




Dovany, gauty pagal tarptautinj protokolg ar tradicijas,
taip pat reprezentacijai skirty dovany perdavimo, vertinimo,
registravimo, saugojimo ir eksponavimo tvarkos apraso

1 priedas
(Dovanos registro forma)
DOVANOS REGISTRAS
Eil. Gavimo Davéjas* Gavéjas* Koks atlygis ir Atlikti veiksmai: Pastabos
Nr. data, aplinkybés: kada, kokiu fakta registraves uz korupcijos
laikas biuidu ir forma siilytas, |prevencija jstaigoje atsakingas asmuo,
teiktas, paliktas atlygis, kokiy veiksmuy imtasi, parengto
jo poZymiai ir t. t. dokumento data, numeris, fotografija
irt. t.
1.

* Istaiga, kaip duomeny tvarkytojas, nurodo tuos duomenis, kuriy paskelbimas atitinka asmens duomeny apsaugos reikalavimus



Dovany, gauty pagal tarptautinj protokolg ar tradicijas,

taip pat reprezentacijai skirty dovany perdavimo, vertinimo,
registravimo, saugojimo ir eksponavimo tvarkos apraso

2 priedas

(Dovanos priémimo ir perdavimo akto formos pavyzdys)

DOVANOS PERDAVIMO IR PRIEMIMO AKTAS

20 m.
(data)
(miestas)
Eil. | Dovanos pavadinimas ir apibiidinimas Dovang jteiké: jteikimo proga, Kiekis Pastabos
Nr. vieta, data
1 2 3 4 5

Dovang perdave:

(pareigos)

Dovang priéme:

(parasas)

(pareigos)

(parasas)

(vardas ir pavarde)

(vardas ir pavarde)




(Dovanos vertinimo akto forma)

DOVANOS VERTINIMO AKTAS

Dovany, gauty pagal tarptautinj protokolg ar tradicijas,

taip pat reprezentacijai skirty dovany perdavimo, vertinimo,
registravimo, saugojimo ir eksponavimo tvarkos apraso

3 priedas

20 m. d.
(data)
(miestas)
Eil. Dovanos Dovana perdaveé Dovang jteiké: | Kiekis Verté Darbuotojo, kuriam dovana Pastabos
Nr. pavadinimas ir (vardas, pavardé) jteikimo proga, perduota / graZinta, vardas,
apibiidinimas vieta, data pavardé
(saugojimo ar naudojimo vieta)
1 2 3 4 5 6 7 8
Komisijos pirmininkas
(pareigos) (parasas) (vardas ir pavardé)
Komisijos nariai
(pareigos) (parasas) (vardas ir pavardé)
(pareigos) (parasas) (vardas ir pavarde)




(Dovanos grazinimo akto formos pavyzdys)

DOVANOS GRAZINIMO AKTAS

Dovany, gauty pagal tarptautinj protokolg ar tradicijas,

taip pat reprezentacijai skirty dovany perdavimo, vertinimo,
registravimo, saugojimo ir eksponavimo tvarkos apraso

4 priedas

20 m. d.
(data)
(miestas)
Eil. | Dovanos pavadinimas ir apibudinimas Grazinimo prieZastis Kiekis Pastabos
Nr.
1 2 3 4 5
Dovang perdave:
(pareigos) (parasas) (vardas ir pavardé)
Dovang priéme:
(pareigos) (paraSas) (vardas ir pavarde)




