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SIAULIU LOPSELIO-DARZELIO,, BERZELIS*
UGDYTINIU POZITYVAUS ELGESIO UZTIKRINIMO TVARKOS APRASAS

I SKYRIUS
BENDROSIOS NUOSTATOS

1. Siauliy lopselio-darzelio ,,Berzelis“ ugdytiniy pozityvaus elgesio uztikrinimo tvarkos
aprasas (toliau vadinama — ApraSas) reglamentuoja pozityvaus elgesio skatinimo principus, lygius,
formas, priemones ir metodus.

2. ApraSo tikslas — apibrézti ugdytiniy pozityvaus elgesio skatinimo modelj, kuriant pozityvia
mokymosi aplinkg, skatinant tinkamg mokiniy/ugdytiniy elgesj, padedant mokiniams/ugdytiniams,
turintiems elgesio sunkumuy, jsitraukti j ugdymo(si) procesg ir patirti sékme.

3. Pozityvaus elgesio skatinimo modelis pagristas §iais principais:

3.1. BENDRUOMENISKUMO. Svarbu atpazinti ir skatinti visy bendruomenés nariy
(ugdytiniy, pedagogy, jstaigos darbuotojy, tévy) pozityvy elgesj;

3.2. INDIVIDUALIZAVIMO. Sprendimai, susij¢ su ugdytinio pozityvaus elgesio skatinimu,
priimami atsizvelgiant | jo amZiy, branda, psichines ir fizines savybes, poreikius ir kitas svarbias
aplinkybes;

3.3. PRIORITETISKUMO. Siekiant tinkamo ugdytinio elgesio svarbu teikti prioriteta
pozityvioms elgesio skatinimo strategijoms. Naudojant pozityvias elgesio skatinimo strategijas
mokiniy elgesio pokyc¢ius galima konstruoti veiksmingiau nei taikant drausminamasias priemones;

3.4. SISTEMISKUMO IR MODELIAVIMO. Pedagogy pozityvaus elgesio raiska skatina
daznesnes mokiniy tinkamo elgesio apraiskas.

4. Pozityvus elgesys — tai veiksmas, kuris atitinka socialinj, kultiirinj, situacinj ir fizinés
aplinkos, kurioje jis vyksta, konteksta. Tai elgesys, kuris kuria gera atmosfera, padeda palaikyti
sveikus, draugiSkus, saugius santykius.

Il SKYRIUS
POZITYVAUS ELGESIO SKATINIMO MODELIS

5. Siekiant pozityvaus ugdytiniy elgesio skatinimo rekomenduojama vadovautis trimis
lygmenimis:

5.1. jstaigos lygmeniu;

5.2. grupés lygmeniu;

5.3. individualiu lygmeniu.

6. Istaigos lygmens tikslas yra kurti bendra jstaigos bendruomenés pozityvaus elgesio
skatinimo politikg per jstaigos vizijg ir vertybes, kurios formuoja pozityvy bendruomenés nariy
elgesj. Siame lygmenyje kuriama bendra jstaigos bendruomenés pozityvaus elgesio skatinimo (uz
tinkamg elgesj, jstaigos vertybiy puoseléjima, individualia pazangg) sistema (kaip daZnai bus
apdovanojama, kokioje aplinkoje, kokiu lygiu — individualiu, grupés, jstaigos), kuri mazina
netinkamo elgesio apraiskas ir kuria saugia, pagarba grista mokymosi aplinkg visiems ugdymo
proceso dalyviams (1 priedas).

7. Grupés lygmens tikslas yra jgyvendinti pozityvaus elgesio skatinimo sistemg, t. y. elgesio
taisykles bei susitarimus grupés kontekste. Taisyklés biity paprastos ir aiskios. Tos pacios taisyklés
turéty galioti visur, nepriklausomai nuo vietos ar aplinkybiy. Jos skirtos grupinio pozityvaus elgesio,
bendradarbiavimo, pagalbos vienas kitam, abipuse pagarba gristy santykiy kiirimui, jgalinant ir
motyvuojant visg grupés bendruomene veikti kartu siekiant pozityvaus elgesio (4 priedas).



8. Individualaus lygmens tikslas yra kurti pozityvaus elgesio skatinimo sistemg, teikiamg
individualiai ugdytiniui, kuris patiria elgesio ar emociniy sunkumy/isstkiy ugdymo(si) procese.

9. Istaiga kuria pozityvius santykius su ugdytiniais ir taip prisideda prie pozityvaus elgesio
mokymo ir skatinimo modelio jgyvendinimo jstaigoje:

9.1. mokytojas, pastebéjes ugdytinio elgesio sunkumus, jj stabdo naudodamas pozityvias
elgesio koregavimo priemones (2, 3, 4 priedai);

9.2. mokytojas kalbasi su ugdytiniu. Pokalbio metu ai$kinasi susirtipinimg keliancio elgesio
priezastis, tariasi dél problemos sprendimo. Numato skatinimo priemones ir / ar nusiraminimo biidus;

9.3. mokytojas konsultuojasi su jstaigos socialiniu pedagogu dél pokalbio su ugdytiniu
vedimo eigos, galimy susitarimy problemai i§spresti, tinkamiausios skatinimo sistemos ugdytiniui;

9.4. mokytojas arba socialinis pedagogas kalbasi su ugdytinio tévais (globéjais, riipintojais),
aptaria galimus ugdytinio netinkamo elgesio jveikimo budus, susitaria dél jy jgyvendinimo ir
mokinio/ugdytinio skatinimo patyrus sékme.

111 SKYRIUS
UGDYTINIU SKATINIMO PRIEMONES

10. Pozityvus elgesio skatinimo priemonés (3 priedas):

10.1. socialiniai paskatinimai (Zodinés, neverbalinés, rasytinés);

10.2. privilegijos (veiklos, laisvalaikis, pertraukélés);

10.3. apdovanojimai (lipdukai ar kitos materialinés vertybés, bilietai);

10.4. individualios veiklos, atsizvelgiant j asmeninj interesg (naudojimasis IT, laikas
specialioje aplinkoje ar privilegijuotas darbas ir kt.);

10.5. sensorinés priemonés (vizualinés, taktilinés, auditorinés, gustatorinés, olfaktorinés,
vestibiuliarinés, proprioceptings).

IV SKYRIUS
BAIGIAMOSIOS NUOSTATOS

11. Su mokyklos ugdytiniy pozityvaus elgesio uztikrinimo tvarkos aprasu ugdytiniy tévai
supazindinami susirinkimo metu ir jstaigos internetinéje svetaingje.

12. Ugdytiniy pozityvaus elgesio uztikrinimo tvarkos apraso pakeitimai ar papildymai
tvirtinami direktoriaus jsakymu.




giauliq lopselio-darzelio ,,Berzelis*
Ugdytiniy pozityvaus elgesio uztikrinimo tvarkos apraso
1 priedas

UGDYMO STRATEGIJA

Ugdytiniy ugdymo sékme lemia visy ugdymo proceso dalyviy glaudus bendradarbiavimas, j
vaiko geb¢jimy realizavimg orientuotas ugdymo procesy organizavimas bei tikslingas Svietimo
pagalbos parinkimas ir jos teikimas, atsizvelgiant j vaiko poreikius. Siy ugdytiniy ugdymas turi bati
grindZziamas zmogaus teisiy, nediskriminavimo dél sutrikimo, demokratijos, lygiy galimybiy bei
jtraukiojo ugdymo principy laikymusi.

Istaigoje svarbu pripazinti besimokanciyjy jvairove, pazinti kiekvieng vaika, uztikrinti visy
aktyvy dalyvavima, siekti jveikti zalingus stereotipus ir mokymosi klititis. Koreguojant ugdytiniy
elges], svarbiausia gerai pazinti ugdytinj, jvertinti individualius jo ugdymosi poreikius ir galimybes
bei iSanalizuoti veiksnius, lemiancius pageidaujamg ar nepageidaujamg elges;.

Mokytojui labai svarbu matyti ugdytinj bendrame grupés kontekste ir gebéti numatyti
tinkamiausias bendros veiklos grupés strategijas. Mokytojas, bendradarbiaudamas su tévais
(globéjais, riipintojais), Svietimo pagalbos specialistais, mokyklos Vaiko gerovés komisija siekia
parengti tinkamiausius ugdymo metodus, budus, mokymo priemones, pritaiko ugdymo aplinka.

PAGRINDINIAI POZITYVAUS ELGESIO MODELIAVIMO PRINCIPAI

Vaiko gerove ir interesai: imantis bet kokiy veiksmy ar priimant sprendimus pirmiausia
siekiama uztikrinti vaiko interesus. Teikiant pagalbg svarbiausia atsizvelgti | vaiko poreikius, o ne
juos derinti galimy teikti paslaugy.

Pagalbos pagrjstumas: priimami sprendimai pagristi duomenimis, gautais jvertinus vaiko ugdymosi
bei Seimos poreikius.

Ankstyva ir tinkamu laiku suteikta pagalba: siekiama kuo anksciau nustatyti pagalbos vaikui
poreikj ir laiku suteikti reikalingg profesionalig, koordinuota pagalba vaikui ir jo Seimai, jg teikti ne
ilgiau nei bitina.

Individualizuota pagalba: turi buti atsizvelgta j ugdytinio amziy, branda, jo individualius
poreikius, geb&jimus, psichikos ir fizines savybes, jo artimiausios aplinkos (Seimos) poreikius ir
galimybes, socialing aplinkg ir kitas svarbias aplinkybes. Sprendziant su vaiku susijusius klausimus,
vaikas turi buti iSklausytas tiesiogiai ir, atsizvelgiant j jo amziy ir branduma, vaiko paziliroms turi
biti skiriamas deramas démesys.

Tinkamos intervencijos: pagalba pirmiausia teikiama ten, kur yra vaikas, kai mokytojai ir
specialistai, dirbantys su vaiku teikia pagalbg pagal savo kompetencija, kad maziausiai atitraukty
vaikg nuo jo jprastos ugdymo(si) aplinkos.

Komandinis darbas ir pasidalinta atsakomybé. Teikiama pagalba turi apimti jstaigos
specialisty pagalba.



giauliq lopselio-darzelio ,,Berzelis*
Ugdytiniy pozityvaus elgesio uztikrinimo tvarkos apraso
2 priedas

POZITYVAUS ELGESIO SKATINIMO PRIEMONES

Ugdytinio netinkama elgesj galima stabdyti $iais budais:

- stabdymas zodziu, i$laikant ramy tong (pvz. Stop);

- démesio nukreipimas (pvz. pakeisti pokalbio tema);

- staigus stimulo pakeitimas (pvz. daryti kazkg netikéto, kas nukreipty vaiky démesj);

- nukreipimas/peradresavimas (pvz. plésyk popieriy );

- komunikacijos palengvinimas (pvz. paklausti: Ko tu nori? Kaip tau padéti? Parodyk man.
Tu nori i8eiti?);

- priminimas apie paskatinimg(jei vaikas bendradarbiauja ir turite susitarima);

- nusiraminimo technikos (veikia tik tada, kai néra pyk¢io piko);

- alternatyvios komunikacijos priemoniy naudojimas;

- tikimybiy zemélapis ir kt.;

- socialiné istorija,;

- atvejo/situacijos analizé;

- tinkamai valdyti pykt].

REKOMENDACIJOS PYKCIO VALDYMUI

Tinkamas pykcio iSreiSkimas. Prasidéjus pykcio reakcijoms, reikéty ramaus kampelio, kur
vaikas galéty ramiai pabiiti, nurimti, kol jo prieSgyniavimas nevirto smurtu — tai gali biiti socialinio
pedagogo kabinetas, atskira grupés patalpa, kurioje galima pasédéti vienam ar su lydinéiu asmeniu,
kol pyktis praeis.

Korteliy naudojimas. Vaikas mokomas atpazinti savo pyktj ir jj valdyti naudojantis 3 spalvy
kortelémis: raudona, geltona, Zalia. Zalia — patenkintas, ramus; geltona — jaudia susierzinima;
raudona — nevaldomas pyktis, STOP. Tikslas yra mokyti vaika atpazinti kylantj pyktj laiku ir iskelti
geltonos spalvos kortelg, kol pyktis nepasieké piko, nes pasakyti sau STOP greiciausiai gali
nepavykti. Tai galima taikyti ugdymo jstaigoje ir namuose.

Supazindinti vaikus su saugiais pyk¢io reiSkimo budais: glamzyti arba plésyti popieriy,
boksuoti pagalve, trypti kojomis, jtrinti plastiling i kartona, jveikti pykti ,,Cia ir dabar* bégant ar
atliekant kitg fizing veikla, iSreikSti pykt; spalvomis ar nulipdyti 1§ plastilino. Tai sudaro salygas
iSvengti situacijos, kai zodziais reiSkiamas pyktis, nukreipiamas (nors ir nebiitinai tiesiogiai) j kitus
asmenis.

Savivertés ugdymas: Siekiant sustiprinti vaiky saviverte¢ yra svarbu neuzmirsti, kad
uzduotys, 18déstytos ir pateiktos etapais gali uZtikrinti sekmingg jy atlikimg. Svarbu jvertinti ne tik
vaiko darbo rezultata, bet ir jo pastangas. Todél svarbu pagirti, pvz.: ,,matau, kad tau puikiai sekasi
skaiciuoti iki 10%, ,,tikrai jdedi daug pastangy nuraSydamas ir tau pavyksta®, ,,nors uzduotis ir sunki,
bet matau, kad tu ja iSspresi®.
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Ugdytiniy pozityvaus elgesio uztikrinimo tvarkos apraso
3 priedas

POZYTIVAUS ELGESIO SKATINIMO FORMOS

Socialiniai paskatinimai:

Zodiniai - Zodinis pagyrimas, pozityvaus elgesio, kai tik jis pasireiskia, jvardinimas, Zodiné
padéka;

neverbaliniai gestai - (pvz., duok penkis, pakeltas nykstys, rankos paspaudimas), veido iSraiSkos
parodymas (pvz., mirkséjimas, Sypsena, galvos purtymas), garso efektai (sukuriami suaugusiojo)
(pvz., dainavimas, Svilpimas, juokas/kikenimas).

rasytiniai - jrasas el. dienyne, SMS Zinuté tévams/globéjams/riipintojams, ugdytiniui, komentaras
el. dienyne tévams (globéjams, riipintojams), ugdytiniui, gauti Zetonai, padékos rastas, ,,Zvaigzdziy
siena“ su ugdytiniy vardais.

Privilegijos:

Veiklos pabaiga 5 minutémis anksCiau, pertrauka tarp uzduociy, medZziagos surinkimas i$
ugdytiniy, i8dalinimas ugdytiniams, pasédéti mokytojo kédéje, biiti mokytojo padéjéju, pasirinkti
sédéjimo vietg, naudotis grupés IT, pasirinkti grupés draugg komandiniam darbui, parinkti
penktadienio pasaka, galimybé rinktis/parinkti grupés veiklg i$ sgraSo, buti mokytoju, grupei
papasakoti linksmg nuotykj, jjungti/iSjungti Sviesas, laikas sensoriniame kambaryje, aplankyti
ypatingg zmogy, aplankyti kita grupe, naudotis kiino pagalve/pasunkinta antklode.

Apdovanojimai:

Lipdukai, balionai, vaizdo jraSai, laikras¢iai, knygos, blizguciai, plastikiniai zaislai, zaislai su
siurbtukais, karoliukai, Zaidimy figiir¢lés (gyviinai, zmonés, maistas), fidget zaislai, disko
kamuoliai, véjo sukami zaislai, pupy maiseliai, kaladélés, masinélés, traukiniai, kortos, komiksai,
kaspinas, juostelés, yo-yo, akmenéliai.

Individualios veiklos:

,IT* laikas, Zaidimas su bendraamziais, pasiklausyti muzikos, eiti pas pagalbos specialista,
nudrozti mokytojo piestukus, pagalba jaunesniems ugdytiniams, maitinti grupés gyviinélj, kelioné
po patalpas, bibliotekos laikas, Zaisti slépynes, bégimas lauke, Sokiai, fotografuoti, baliony
putimas, vandens Zaidimai, slépynés su antklode, persirengti, vaidmeny Zaidimas, paveiksly,
zurnaly Zidiréjimas, muilo burbuly piitimas, grupés skelbimy lentos dekoravimas.

Sensorinés priemonés:

Vizualinés: piesti ant lentos, pieSimas, tapymas, lavos lempa, optinio pluoSto lempa, skyscio
laikmaciai, Svie€iantys Zaislai, sniego rutuliai, disko kamuolys, mazas ventiliatorius, kaleidoskopas

Taktilinés: nugaros kasymas, masazas, apkabinimas, kutenimas, stiprus tam tikry kiino viety
spaudimas, zaidimas kamuoliuku, plojimas rankomis, tepliojimas pirStais, putomis, Zaidimas
plastelinu, $lykstuku, sukami nerimui maZzinti skirti zaislai, spaudziami zaislai, silpni ranka/lipnis
zaislai, terapiné plastilino masé, lankstis Zaislai, kinetinis smelis, spaudimo kamuoliukas,
susukami zaislai, spageciy kamuoliukas, pirstiné, gleivés(slime), silly putty(minkoma maseg),
smelio dézé/Zaidimas su ryziais/kruopomis, plauky Sukavimas.

Auditorinés: triukSmo skleidéjai, lietaus lazda, lupiné armonikelé, Svilpukas, Zaisliniai
instrumentai, barSkutis, kikenantis barSkutis, burbuliné¢ plévelé, lipni juosta (,,Velcro®),
uztrauktukai, metalinis sukamas vilkelis ant kieto pavirSiaus.

Gustatorinés (skonio): atsigerti vandens, obuolj suvalgyti.

Olfaktorinés (uoslés): uostyti malony kvapa, uostyti ugdytiniui svarby, asocijuojantj kvapa.




Vestibiuliarinés: nuspéjami/sutarti zaidimo/veiklos modeliai, sukimasis ore, kédéje, suptis, kiino
kojiné, fiziné veikla (Sokinéjimo lynas, lipimas, vaik$¢iojimas, zaidimai lauke, pasivazinéjimai
dviraciu, veziméliu).

Proprioceptinés (kiino judesio): svorio pojii¢io suteikimas (ropoti, daryti atsispaudimus, nesioti
pasunkintas priemones, pritlipimai), pasiprie§inimo pojii¢io suteikimas (traukti, stumti sieng),
svorio kilnojimas, bégimas vietoje, Sokinéjimas ant kamuolio, stipris suspaudimai (apsikabinimai,
streso kamuoliuko naudojimas), laipiojimas sienele/lynais, svertinio kamuolio metimas/gaudymas,
Sliauzimo kliti¢iy ruozas, virvés vilkimas, gul¢jimas ant pilvo vir§ mankstos kamuolio ir svorio
nesimas per rankas, staly Sluostymas, grindy valymas, nesioti krivas knygy, nesioti kupring su
sunkiu daiktu, burbuly piitimas, gerti per Siaudelj, maisto ar atitinkamo daikto kramtymas pvz.
kramtomas vamzdelis, groti pué¢iamuoju instrumentu, ,,Sumustiniy zaidimas®“: vaikas guli ant
kilimélio, o ant jo uzdedamas kitas kilimélis, gary volas: ugdytinis guli ant pilvo, o mankstos
kamuoliukas verCiamas per nugara.
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Ugdytiniy pozityvaus elgesio uztikrinimo tvarkos apraso
4 priedas

PEDAGOGUI REKOMENDUOJAMI UGDYTINIO ELGESIO GRUPEJE
MODELIAVIMO PRINCIPAI

e i$skirti problemines vaiko elgesio sritis (pvz., socialiné sgveika, komunikaciniai gebéjimai,
agresyvus elgesys ir t. t.) ir formuoti vaiko socialinius jgtidZius;

e mokyti vaikg tinkamo elgesio buidy pasitelkiant jvairius metodus (pvz., padéti jam spresti
konfliktus, jtraukti jj j tam tikras veiklas, kurios skatinty jo savigarbg);

e nuo drausminimo ir kontrolés ar globos palaipsniui pereiti prie pozityvaus elgesio
skatinimo;

e plétoti ir skatinti bendravima su bendraamziais, kad vaikas nesijausty vienisas, kad ugdyty
poreikj bendradarbiauti;

e vaikui svarbu patirti sékmeg, ir mokytojai turi pasitlyti veiklas, kurios padéty ja patirti;

e mokytojai turi ugdyti savo elgesio valdymo jgiidzius (balso intonacijg ir kiino kalba,
démesio paskirstymas visai grupei);

e taikyti pozityvaus elgesio skatinimo grupgje sistema.

ELGESIO VALDYMO TECHNIKOS

Sutartis:

ja siekiama keisti vaiko elgesj ir joje apibréziama kiekvieno dalyvio atsakomybé. Tg padaryti
mokytojui gali pagelbéti mokyklos socialinis pedagogas. Vaikas irgi jtraukiamas | §j procesa.
Elgesio sutartys neturéty biiti naudojamos tokiam elgesiui, kurio vaikas nekontroliuoja (pvz., ADS
turin¢io vaiko nedémesingumas). Jos yra intervencijos strategija, naudojama padéti vaikui geriau
pasirinkiti.

Zetonq sistema:

tai budas atsilyginti uz teigiama elgesj. Sistemg nustato mokytojas ir paprastai ji veikia geriau, kai
naudojama visy grupés vaiky pageidaujamam elgesiui skatinti. Zetonus vaikai panaudoja
iskeisdami juos j prizus, kuriuos turi mokytojas. Si sistema skatina visy teigiama elgesj. Ar Zetony
sistema veiks, priklauso nuo mokytojo jsipareigojimy. Jei mokytojas nenuosekliai naudoja Zetonus,
tai nebus efektyvu.

»Pastebék mane, kai as elgiuosi gerai“ :

Kai tik pastebesite vaiko teigiama elgesj, pagirkite, atkreipkite vaiko démesj (,,Acii, kad ramiai
sédéjai savo vietoje*, ,,Man patinka, kad keli ranka* ir pan.).




